


 

 

Часть 2. СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТАХ <4>                      

Раздел 1 

1. Наименование работы: Обеспечение доступа к объектам спорта Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.038.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

Уника-

льный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

931110.Р.68.
1.163500010
00 

     

Наличие 

обоснованных 

жалоб 

Ед. 642 

 

0 

 

0 

 

0 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества 

работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │         10          │ 

             └─────────────────────┘ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

           

   Раздел 2 

 

1. Наименование работы: Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.019.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

Уника-

льный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества 

работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

2024 год 

(1-й год 

2025 год 

(2-й год 
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вой записи 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 

й 

финансов

ый год) 

планового 

периода) 

плановог

о 

периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931911.Р.6
8.1.215600
01000 

Муниципаль

ные  
    

Количество 

мероприятий 
шт. 796 

Проведение 

открытых 

поселенческ

их мероприя 

тий, где 

организатор

ы и ФОК и 

поселение  

3 3 3 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема 

работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │          10         │ 

             └─────────────────────┘ 

Раздел 3 

 

1. Наименование работы: Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.019.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931911.Р.6
8.1.006100
02000 

Межмуници

пальные 
    

Количество 

мероприятий 
шт. 796 

Межпоселен

ческие 

мероприятия 

с участием в 

т.ч. других 

МО  

33 33 33 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │        10           │ 

             └─────────────────────┘ 

 

Раздел 4 

1. Наименование работы: Обеспечение участие в официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятиях 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.034.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 
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Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931919.Р.6
8.1.077200
01000 

Межмуници

пальные 
    

Количество 

выездных 

мероприятий 

шт. 796 

Выездные 

мероприятия 

межмуницип

ального 

уровня 

19 19 19 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │          10         │ 
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             └─────────────────────┘ 

      

Раздел 5 

1. Наименование работы: Обеспечение участие в официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятиях 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.034.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

            

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

Условия 

(формы) 

наименов

ание 
код 
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выполнения 

работы 1 

выполнения 

работы 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931919.Р.6
8.1.043200
01000 

Всероссийск

ие 
    

Количество 

выездных 

мероприятий 

шт. 796 

Выездные 

мероприятия 

всероссийско

го уровня 

1 1 1 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │          10         │ 

             └─────────────────────┘ 

Раздел 6 

1. Наименование работы: Обеспечение участие в официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятиях 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.034.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931919.Р.6
8.1.140300
01000 

Региональны

е 
    

Количество 

выездных 

мероприятий 

шт. 796 

Выездные 

мероприятия 

регионально

го уровня 

8 8 8 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │          10         │ 

             └─────────────────────┘ 

 

Раздел 7 

 

1. Наименование работы: Организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию 

физической культуры и спорта среди различных групп населения 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.031.1 

2. Категории потребителей работы: Физические лица (граждане Российской Федерации) 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

Условия 

(формы) 

наименова

ние 
код 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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выполнения 

работы 1 

выполнения 

работы 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

            

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-

й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931919.Р.6
8.1.159100

01000 

     

Количество 

привлеченных 

лиц 

чел 792 

Количество 

привлеченных 

лиц к 

систематическ

им занятиям 

физической 

культурой и 

спортом 

700 700 700 

931919.Р.6
8.1.159100

01000 

     
Количество 

посещений 
Ед. 642 

Количество 

посещений 

привлеченных 

лиц к 

систематическ

им занятиям 

физической 

культурой и 

спортом 

64400 64400 64400 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 

             ┌─────────────────────┐ 
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 (процентов) │          10         │ 

             └─────────────────────┘ 

 

Раздел 8 

1. Наименование работы: Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в 

рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.026.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931911.Р.6
8.1.128500
01000 

     

Количество 

проведенных 

мероприятий в 

рамках 
Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса 

"Готов к труду 

и обороне" 

(ГТО) 

шт. 796 

Количество 

проведенных 

мероприятий 

18 18 18 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │          10         │ 

             └─────────────────────┘ 

     

Раздел 9 

1. Наименование работы: Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) 

комплекса ГТО 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

30.044.1 

2. Категории потребителей работы: В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 
2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименова

ние 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I


 

             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 
 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

931919.Р.6
8.1.123300
01000 

     
Количество 

мероприятий  
шт. 796 

Количество 

проведенных 

мероприятий 

18 18 18 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

Раздел 10 

1. Наименование работы: Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 

вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а 

также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни 

Уникальный 

базовый номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

10.051.1 

2. Категории потребителей работы: Физические лица  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

Уника-

льный 

номер 

реестро-вой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 2023 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2024 год (1-й 

год планового 

периода) 

2025 год (2-й 

год 

планового 

периода) 
Содержание 

работы 1 

Содержание 

работы 2 

Содержани

е работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

Условия 

(формы) 

выполнения 

наименова

ние 
код 
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работы 1 работы 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

Допустимые (возможные) отклонения от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  

считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │                     │ 

             └─────────────────────┘ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уника-

льный 

номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2023 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

Содержание 

работы 1 

Содержани

е работы 2 

Содержание 

работы 3 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 1 

Условия 

(формы) 

выполнения 

работы 2 

наименов

ание 
код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

949915.Р.6
8.1.045500
01000 

Мероприяти

я по 

привлечению 

молодежи 

Молодежна

я политика 
   

Количество 

мероприятий 
ед 642 

Мероприяти

я по 

привлечению 

молодежи 

(трудоуст 

ройство). 

1 1 1 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 

 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │          10         │ 

             └─────────────────────┘ 
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